Urzad Miejski w Kolbuszowej
ul. Obroicéw Pokoju 21
36-100 Kolbuszowa

BURMISTRZ KOLBUSZOWEJ

oglasza nabdr na wolne stanowiska urzednicze Podinspektor
w Urzedzie Micjskim w Kolbuszowej

l. Wymagania niezbedne:

a) posiadanie obywatelstwa polskiego,

b) wyksztalcenie: wyzsze administracja, dziennikarstwo, kulturoznawstwo badz inne
umozliwiajace wykonywanie zadan na tym stanowisku,

c) posiadanic petnej zdolnosci do eczynnosce prawnych i korzystanie w pelni

z praw publicznych,

d) kandydat nic moze by¢ skazany prawomoenym wyrokiem sadu za umyslne

przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

€) nieposzlakowana opinia,

2. Wymagania dodatkowe:

* bardzo dobra znajomos¢ programow komputerowych pakietu biurowego Microsoft

oraz programow graficznych,

* minimum 3 letnie do$wiadczenie w administracji  publicznej na pokrewnych

stanowiskach,

* dobra znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i pismie,
e prawo jazdy kategorii B,

* umiejgtnosé stosowania przepisow prawnych, komunikatywnosé, kreatywnosé,
wysoka kultura osobista, umiejetno$¢ pracy w zespole, samodzielnosé,
dyspozycyjnosé, zaangazowanie

* znajomosc ustawy z dnia 21 listopada 2008 . o pracownikach samorzadowych,

* znajomos¢ ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

* znajomos¢ ustawy z dnia 26 stycznia 1984 r. prawo prasowe,
) wy 3 p

3. Zakres zadan wykonywanyeh na stanowisku:

a)

b)
c)
d)
¢)
)

g)
h)

1)
)

przekazywanie i publikowanie w mediach i Internecie informacji o pracy Urzedu
przedsigwzieciach kulturalnych i gospodarczych oraz o zyciu i rozwoju miasta i
gminy,

ukazywanie zakresu oraz zamierzen dzialalnosci wladz lokalnych.
wspolredagowanie strony internetowej miasta i gminy,

opracowywanie folderéw, ulotek oraz wydawnictw informujacych o miescie | gminie,
tworzenie koncepeji calosciowej promocji miasta i gminy,

pomoce przy sprawach zwigzanych ze wspolpraca zagraniczna gminy Kolbuszowa,
wspolorganizowanie imprez oraz udzial w wydarzeniach promujacych gmine,
wspolpraca w zakresie tworzenia projektow graficznych, kalendarzy, zaproszen,
plakatow,

wykonywania dokumentacji fotograficznej z imprez i wydarzen,

opracowywanie i aktualizacja zawartodci w kanatach spotecznosciowych gminy.



4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

.+ zakres zadan na tym stanowisku wymaga korzystania ze sprz¢tu biurowego
i komputerowego,
* praca w pelnym wymiarze

3. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséh
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spoleczne] oraz zatrudnianiu osab niepelnosprawnych jest wyzszy niz 6 %

6. Okres na jaki zostanic zawarta umowa - pierwsza umowa na czas okreslony
z mozliwoscig zawarcia umowy na czas nicokreslony.,

7. Wymagane dokumenty i oéwiadczenia:

1) list motywacyjny,

2) kserokopie $wiadectw pracy,

3) kwestionariusz dla osoby ubicgajacej si¢ 0 zatrudnienie (druk do pobrania w Urzedzie
lub na stronie www.kolbuszowa.pl)

4) kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie (dyplom wraz suplementem)

5) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosei prawnych oraz
o korzystaniu z pelni praw publicznych,

6) oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestgpstwo skarbowe,

7) oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

8) CV,

9) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach, umiejetnosciach oraz
doswiadczeniu

10) oswiadezenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zakresie
niezbgdnym  do przeprowadzenia naboru zgodnie z ustawa o ochronie danych
osobowych z dnia 29.08.1997r.

Dokumenty nalezy skladaé w terminie do dnia 27 grudnia 2017r bezposrednio
w siedzibie Urzedu Miejskiego w Kolbuszowej w pok.13. lub przesta¢ pocztg na adres: Urzad
Miejski w Kolbuszowej ul. Obroficéw Pokoju 21, 36-100 Kolbuszowa, z dopiskiem ,, Dotyczy
naboru na wolne stanowisko urzednicze Podinspektor w  Urzedzie Miejskim
w Kolbuszowej

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nrtel, 17 2271333 wew. 236

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w celach rekrutacyjnych jest Urzad
Miejski w Kolbuszowej ul. Obroficéw Pokoju 21, 36-100 Kolbuszowa. Dane nie beda
udostgpnianie odbiorcom danyeh w rozumienie art, 7 pkt 6 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997
roku o ochronie danych osobowych. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresei swoich
danych i ich poprawiania. Podanie danych jest dobrowolne.




