
l.

Urz4d Miejski w Kolbuszowej
ul. Obroric6w Pokoju 21
36-100 Kolbuszowa

BURMISTRZ KOLBUSZOWEJ

oglasza nab6r na wolne stanowisko urzgdnicze podinspektora
w Referacie Gospodarki Komunalnej i Budownictwa

Wymagania niezbgdne:

a) posiadanie obywatelstwa polskiego,
b) wyksztalcenie: wyZsze administracyjne lub prawnicze,
c) posiadanie pelnej zdolnoSci do czynnoSci prawnych i korzystanie w pelni

z praw publicznych,
d) kandydat nie moze byc skazany prawomocnym wyrokiem sqdu za umy6lne

przestgpstwo Scigane z oskarZenia publicznego lub umySlne przestgpstwo skarbowe,
e) nieposzlakowana opinia

Wymagania dodatkowe:

c bardzo dobra znajomoSi program6w komputerolvych takich jak: Microsoft Word,
Microsoft Excel,

o umiejgtnoSi stosowania i interpretacji przepis6w, rzetelnoSi, komunikatywno$c,
kultura osobista, umiejgtnoSc pracy w zespole, umiejgtnoSc radzenia sobie ze
stresem,

. co najmniej 2 letnie doSwiadczenie zawodowe w administracji publicznej na
pokrewnych stanowiskach,

. prawo jazdy kategorii B,

. znajomoSi ustawy z dnia I czerwca
mieszkaniowym zasobie gminy i o z
20t6.1610).
znajomoS6 ustawy z dnia 2I czerwca 200i r. o dodatkach mieszkaniowych (.t.
D2.U.2017.180),
znajomoSi ustawy z dnia l0 kwietnia 1997 r. prawo energetyczne (.t, Dz.tJ.
2017.220\

t znaiomoSi ustawy z dnia 23 lipca 2003 r o ochronie zabytkow i opiece nad
zabytkami Q.t. Dz. U .201 4.1 446)

. znaiomoSd ustawy z dnia24 stycznia2004 r. prawo zam6wiefi publicznych 0.t.
D2.U.2015.2164\

t znajomoSd ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postgpowania
administracyjnego (J.t.2016.23 z p2n. zm),

o znaiomoSc ustawy z dnia 21 listopada 2008 r o pracownikach samorz4dowych (i.t.
Dz. U.2016.902),

. znaiomoSi ustawy z dnia 8 marca I 990r. o samorz4d zie gminnym (Dz.IJ .2016.446
zp52n. zm.),

3. Zakres zadafiwykonywanych na stanowisku:

przyjmowanie wniosk6w o przyznanie dodatk6w mieszkaniowych, sprawdzenie
kompletnoSci wniosku, wprowadzenie danych do systemu komputerowego, sporz4dzenie
projektu decyzji administracyjnej. Sporz4dzanie wyst4piefi do wnioskodawc6w o

7

2001 r. o ochronie praw lokator6w,
mianie Kodeksu cywilnego (i.t. Dz.U.

a)



uzupelnienie dokumentacji, w przypadku stwierdzenia braku niezbgdnych do przyznania

Swiadczenia dokument6w. Sporzqdzanie list wyplat dodatkow mieszkaniowych,
b) przyjmowanie wniosk6w oprzyznaf,rie dodatku energetycznego. Sprawdzianie kompletnoSci

wniosku, wprowadzenie danych do sltemu komputerowego, sporzqdzenie projektu decyzji
administracyjnej. Sporz4dzenie wyst4pieri do wnioskodawc6w o uzupelnienie dokumentacji
w przypadku stwierdzenia braku niezbgdnych do przyznania Swiadczenia dokument6w.
Sporz4dzenie list wyplat dodatk6w energetycznych. Przygotowywanie wniosk6w oraz

rozliczeh dotacji przyznanej na wyplatg dodatk6w energetycznych,
c) prowadzenie spraw zwiqzanych z pozyskiwaniem funduszy na renowacjg obiekt6w

zabytkowych,
d) przygotowywanie projekt6w uchwal w zakresie stawek czynszowych,
e) przygotowywanie plan6w remontowych komunalnego zasobu mieszkaniowego gminy

Kolbuszowa.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

o zakres zadah na tym stanowisku wymaga korzystania ze sprzEtu biurowego
i komputerowego

o praca w pelnym vqimrarze

5. W miesi4cu poprzedzajycym datg upublicznienia ogloszenia wskaZnik zatrudnienia os6b
niepelnosprawnych w utzgdzie, w rozumieniu przepis6w o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych jest vryZszy niL 6 o/o

6. Okres na jaki zostanie zawarta umowa - pierwsza umowa na czas okreSlony
z mozliwoSci4 zawarcia umowy La czas nieokreSlony.

7. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:
1) list motywacyjny
2) kserokopie Swiadectw pracy,
3) kwestionariusz dla osoby ubiegaj4cej sig o zatrudnienie (druk do pobrania w Urzgdzie

lub na stronie www.kolbuszowa.pl)
4) kopie dokument6w potwierdzaj4cych wyksztalcenie (dyplom wraz suplementem)
5) oSwiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnoSci do czynnoSci prawnych oraz

o korzystaniu z pelni praw publicznych,
6) oSwiadczenie kandydata,2enie byl skazany prawomocnym wyrokiem s4du za umySlne

przestgpstwo Scigane z oskarhenia publicznego lub umySlne przestgpstwo skarbowe,

7) oSwiadczenie o wyraZeniu zgody naprzetwarzanie darrych osobowych
8) CV,
9) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnoSciach
l0)oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzarie danych osobowych zgodnie

z ustaw4 o ochronie danych osobowych z dnia29.08.1997r,

Dokumenty nale?y skladai w terminie do dnia 26 maja 2017r bezpoSrednio

w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Kolbuszowej w pok.13. lub przesla| pocztq na adres: Urzqd
Miejski w Kolbuszowej ul. Obroic6w Pokoju 21,36-100 Kolbuszowa.
Dodatkowe informacje molna uzyskai pod nr tel. 17 2271333 wew. 236
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